Jaarverslag 2016 - 2017
Medezeggenschapsraad PC Basisschool de Huve.

De oudergeleding bestond uit:
				
· Daphne Vos					secretaris 			
· Mariëlle Roelofsen				lid
· Annemarie Veldman			lid

De personeelsgeleding bestond uit:	

· Rutger Sibma				voorzitter
· Liesbeth Otten				lid
· Mariëlle Jansen				lid

De MR heeft 6 maal vergaderd.
De directeur mevr. de Lange heeft ons het hele jaar op de hoogte gehouden van schoolse zaken. Zij is geen lid van de MR en heeft daarmee dus ook geen stemrecht, zij heeft wel een adviserende taak.

De MR sprak over deze onderwerpen:

1. Het activiteitenplan MR De Huve, waarin alle jaarlijks terugkerende activiteiten staan, stond maandelijks op de agenda. 
Hieronder staan de punten opgesomd, waarbij in het activiteitenplan staat of het gaat om advies-  of instemmingsrecht.
i. Vaststellen activiteitenplan nieuwe schooljaar
ii. Jaarverslag
iii. Jaarverslag MR
iv. De schoolgids
v. Huishoudelijk reglement MR
vi. ZIEN! 
vii. Begroting
viii. Zorgplan Samenwerkingsverband
ix. Schoolplan (eens per 4 jr)
x. Formatie nieuwe schooljaar
xi. Onderwijskundig jaarplan

2. Er heeft een wisseling plaats gevonden in de samenstelling van de MR, Christien Sickman heeft zitting genomen in de GMR en Mariëlle Jansen heeft die vacature vanuit de personeelsgeleding ingevuld. Bij de oudergeleding hebben we afscheid genomen van Bianca Jannink en is Annemarie Veldman aangesteld.

3. De MR heeft veel met directie gesproken over het IKC (integraal kind centrum), waarbij gekeken wordt naar een samenwerking met de Compaan en de Stapvoorde en waarbij aandacht is voor het behouden van de eigen identiteit. De MR is door directie goed op de hoogte gebracht van de plannen om externe partners in het pand te krijgen.

4. Leerlingenraad
Tijdens de ouderenquête van het voorgaande jaar is iedereen uitgenodigd om een idee in de nieuwe ideeënbus te doen, de MR heeft het beste idee gekozen en zich gecommitteerd aan de uitvoering hiervan. Dat idee was de leerlingenraad. De MR heeft meegedacht hoe dit tot stand kon komen en heeft hier acties op uitgezet, daarnaast heeft zij gesproken met de oudervereniging over de financiering van de ideeën van de leerlingenraad.

5. [bookmark: _GoBack]O4NT
Vanaf eind 2015 heeft directie elk vergadering met de MR gesproken over Onderwijs voor de nieuwe tijd. Er is met de MR gesproken over de principes, de mogelijkheden en de keuzes die De Huve hierin kan en mag maken. Door de MR is hier formeel instemming aan verleend. De MR heeft mee kunnen denken over praktische zaken met betrekking tot deze nieuwe manier van onderwijs en het gebruik van IPads. Ook wat betreft de communicatie naar ouders heeft de MR meegedacht en dit heeft geleid tot een uitgebreide informatieavond.  



Met vriendelijke groeten,
Daphne Vos
secretaris MR de Huve.

